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Portské vyhlasenie

1. Zd6raziiujeme vyznam eurdpskej jednoty a solidarity v boji proti pandémii COVID-19. Reakcia eurdpskych ob&anov na krizu sa
opiera o tieto hodnoty, ktoré su zaroven jadrom nasho spolo€ného projektu a osobitného socialneho modelu. Dnes musi byt
Eurépa viac nez kedykolvek predtym kontinentom socialnej sudrznosti a prosperity. Opétovne potvrdzujeme svoj zavézok pracovat
na budovani socialnej Europy.

2. Rychle, rozhodujlice a komplexné opatrenia na Urovni EU i na vnitroétatnej drovni ochranili od zagiatku pandémie COVID-19
miliény Zivotov, pracovnych miest a podnikov.

3. Rovnaky duch jednoty a solidarity inSpiroval v jali 2020 nasu historickil dohodu o viacro€nom finanénom ramci a osobitnom Usili
o obnovu v ramci nastroja Next Generation EU. Tieto rozsiahle eurépske investicie a stvisiace reformy nasmerujd Uniu a jej
Elenské Staty pri tom, ako zrychlujeme zelenu a digitalnu transformaciu, na cestu reforiem veducich k spravodlivej, udrzatelnej a
odolnej obnove. Kolektivna, inkluzivna a dobre nacasovana obnova zaloZena na sudrznosti posilni konkurencieschopnost,
odolnost, socialny rozmer a Glohu Eurépy na globalnej scéne.

4. Vitame konferenciu na vysokej urovni, ktord v ramci sociélneho samitu v Porte zorganizovalo portugalské predsednictvo, a
berieme na vedomie jej vysledky. Eurépsky pilier socialnych prav je jednym zo zakladnych prvkov obnovy. Jeho vykonavanim sa
posilni Usilie Unie o digitalnu, zelent a spravodlivi transformaciu a prispeje sa k dosiahnutiu vzostupnej hospodarskej a socialnej
konvergencie a k rieSeniu demografickych vyziev. Socialny rozmer, socialny dialég a aktivne zapojenie socialnych partnerov boli
vzdy jadrom vysokokonkurencieschopného socialneho trhového hospodarstva. Nas zavazok k jednote a solidarite v sebe zahffa
aj nutnost zabezpedit rovnakeé prilezitosti pre vdetkych a to, aby nikto nebol opomenuty.

5. Ako sa stanovuije v strategickom programe EU na roky 2019 — 2024, sme odhodlani pokradovat v prehlbovani vykonavania
Europskeho piliera socialnych prav na trovni EU a na vnatrotatnej Grovni s naleZitym ohfadom na prislu$né pravomoci a zasady
subsidiarity a proporcionality. Akény plan, ktory 4. marca 2021 predloZla Komisia, poskytuje uzitoéné usmernenie pre vykonavanie
Eurépskeho piliera socialnych prav okrem iného aj v oblasti zamestnanosti, zruénosti, zdravia a socialnej ochrany.

6. Vitame nové hlavné cielové hodnoty EU v oblasti zamestnanosti, zruénosti a zniZovania chudoby a revidovany socialny prehlad,
ktoré sa navrhuju v uvedenom akénom plane a ktoré pomézu monitorovat pokrok pri uplatfiovani zasad socialneho piliera s
prihliadnutim na rézne vnutrostatne okolnosti, ako aj v ramci koordinacie politik v kontexte europskeho semestra.

7. Prioritou pri postupnom zotavovani sa Eurépy z pandémie COVID-19 bude posun zamerania od ochrany pracovnych miest k ich
vytvaraniu a ZlepSovaniu ich kvality, pri¢om kft€ovu ulohu budu zohravat malé a stredné podniky (vratane socialnych podnikov).
Uplatiiovanie zasad Eurdpskeho piliera socialnych prav bude mat zasadny vyznam pre to, aby sa v ramci inkluzivnej obnovy
zabezpedilo zvySovanie poétu a kvality pracovnych miest pre vetkych. V tejto stvislosti by sa na Grovni EU i glenskych $tatov malo
pokrocit v prisludnej legislativnej a nelegislativnej praci.

8. Vo svojej politickej ¢innosti sa budeme zameriavat na vzdelavanie a zru¢nosti. Zelena a digitalna transformacia prinesu
eurdpskym obcanom obrovské prileZitosti, ale aj mnohé vyzvy, ktoré si budu vyzadovat viac investicii do vzdelavania, odborne;j
pripravy, celoZivotného vzdelavania, zvySovania Urovne zru¢nosti a rekvalifikacie, aby sa stimulovali zmeny zamestnania smerom
do odvetvi, v ktorych rastie dopyt po pracovne;j sile. Zaroven bude potrebné venovat osobitnu pozornost zmenam spojenym s
digitalizaciou, umelou inteligenciou, pracou na dialku a hospodarstvom zalozenym na platformach s ciefom posilnit prava
pracovnikov, systémy socialneho zabezpecenia a bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.

9. Sme odhodlani odstrafiovat nerovnosti, branit’ spravodlivé mzdy, bojovat proti socialnemu vylt¢eniu a chudobe, pricom sme si
vytycili ciel bojovat proti chudobe deti a riesSit riziko vylu€enia obzvlast zranitelnych socialnych skupin, ako su dlhodobo
nezamestnani, star$i ludia, osoby so zdravotnym postihnutim a bezdomovci.

10. Zintenzivnime Usilie v boji proti diskriminacii a budeme sa aktivne usilovat o odstranovanie rozdielov v zamestnanosti,
odmenovani a déchodkoch Zien a muzov a o podporu rovnosti a spravodlivosti pre kazdého jednotlivca v nasej spolo¢nosti v
sulade so zakladnymi zasadami Eurépskej Unie a zasadou 2 Eurépskeho piliera socialnych prav.



11. Budeme uprednostriovat opatrenia na podporu mladych ludi, ktori boli velmi negativne zasiahnuti krizou COVID-19, ¢o
vyrazne narusilo ich G¢ast na trhu prace, ako aj ich plany v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy. Miadi [udia predstavuju pre
Eur6pu nenahraditelny zdroj dynamiky, talentu a tvorivosti. Musime zabezpecit, aby sa stali hnacou silou inkluzivnej zelenej a
digitalnej obnovy a pomohli vybudovat Eurépu buduicnosti, a to aj vyuzitim plného potencialu programu Erasmus+ na podporu
mobility vSetkych Studentov a u¢hov po celej Eurépe.

12. Zdbéraziujeme, Ze je dblezité aj na najvysSSej Urovni pozorne sledovat pokrok dosiahnuty pri vykonavani Eurépskeho piliera
socialnych prav a plneni hlavnych cielovych hodnét EU do roku 2030.

13. Ako dalSi uspech europskeho socialneho dialégu vitame, Ze eurdpski socialni partneri spolo€ne navrhli alternativny subor
ukazovatelov na meranie hospodarskeho a socialneho pokroku a pokroku v oblasti Zivotného prostredia, ktory by sa doplnil k HDP
ako spdsob merania dobrych Zivotnych podmienok z hladiska inkluzivneho a udrzatefného rastu.
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